
オーテピア高知図書館 ビジネス支援サービス　 2024.4改訂

【働き方改革に取り組む】

著者 出版社 出版年 請求記号 資料No.

佐藤 博樹／著他 中央経済社 2020.10 336.4/ﾊﾀ 1111022487

寺島 有紀／編著
大川 麻美／著 アニモ出版 2023.11 366.14/ﾃﾗ 1112157845

中倉 誠二／著 労働新聞社 2023.9 336.4/ﾅｶ 1112415003

三村 正夫／著 産労総合研究所出
版部経営書院 2022.5 336.44/ﾐﾑ 1111582696

荻原 勝／著
産労総合研究所出
版部経営書院 2023.7 336.14/ｵｷ 1112029218

東京弁護士会弁護士研修セ
ンター運営委員会／編 ぎょうせい 2020.11 336.4/ﾊﾀ 1111087647

【労働法をやさしく学び、使いこなす】

著者 出版社 出版年 請求記号 資料No.

原 昌登／著
産労総合研究所出
版部経営書院 2022.6 366.14/ﾊﾗ 1111658777

星田 淳也／著
慶應義塾大学出
版会

2023.11 366.14/ﾎｼ 0112633854

石井 孝治／著 日本実業出版社 2022.7 366.14/ｲｼ 1111671424

全国労働基準関係団体
連合会／編

全国労働基準関係
団体連合会

2023.11 366.14/ｼﾗ 0112644538

貫場 恵子／著 秀和システム 2023.12 366.15/ﾇｷ 0112637558

菅野 百合／編著他 商事法務 2021.12 366.14/ﾊﾀ 1111557276

1
働き方改革の基本

長時間労働の解消のみが働き方改革の目的ではない。
ダイバーシティ経営等に貢献する柔軟で多様な働き方
を実現するために、高い時間意識を持った働き方への
転換と管理職の職場マネジメントの改革を進めるため
の方策を示す。

働き方改革～労使トラブルの防止と解決
オーテピア高知図書館には、労働法をやさしく学べたり、紛争解決に役立つ本があります。このブックリストでは、働き方改
革の推進のほか、労使トラブルの防止や解決の一助となるような本をご紹介します。

No．
書名

内容紹介（※）

2
意外に知らない?!最新働き方のルールブック 雇用形態、賃金・給与、ハラスメント、テレワーク…。働き

方の過去の常識は、いまや非常識。法違反になること
も!? 法改正などを整理して新しい働き方のルールをコ
ンパクトに網羅。1項目を見開き2ページで解説する。

3
離職防止に向けた働き方改革の実践ガイド 人材募集を出しても人が集まらない。せっかく入っても

2、3年で辞めてしまう…。そんな悩みを解消する方法
をやさしく解説。業務改善を中核とした働き方改革の
実践ノウハウが満載。

4

サッと作れる小規模企業の就業規則
働き方改革・在宅勤務対応版　改訂3版

就業規則にはどんなことを書くのか? 従業員10人未
満の小規模企業の社長に向けて、1時間ほどで作成で
きる就業規則とその作り方を紹介する。働き方改革、在
宅勤務に対応。

5
多様な働き方に対応した労使協定のつくり方

テレワーク、副業・兼業、週休3日制…。働き方の多様化
に対応する労使協定を中心にして、労使協定のつくり
方を解説し、協定例を紹介する。業績不振時の対応等、
労働組合と事前に協定を結ぶことが望ましいことがら
も掲載。

6

働き方改革実現のための企業労務の重要ポイント
労働時間管理・ハラスメント・同一労働同一賃金

有期労働者・障害者といったさまざまな雇用形態への
実務対応、労働時間管理、過労死、ハラスメント、同一労
働同一賃金、個人情報保護など、企業労務の重要ポイン
トを解説する。東京弁護士会の専門講座での講義を書
籍化。

No．
書名

内容紹介（※）

7
ゼロから学ぶ労働法 労働法の基本をわかりやすく伝える入門書。労働基準

法から、働き方改革、残業代、労働契約、ハラスメント、
労使関係まで、人事労務の基礎知識を丁寧に解説す
る。『労務事情』連載をまとめて単行本化。

8
働くならこれだけは知っとけ!労働法 気楽に、面白く読めて、労働の場面で起きるたいていの

問題に対処可能になる! 一般の会社員や経営者が最低
限知っておくべき労働法の内容を、判例をベースにして
実用的にわかりやすく解説する。

9

知らないと損する労働法の超基本　労働時間 休暇 ハラスメント
新しい働き方の疑問が解決できる

電話番しながらのお昼休みって休憩時間? テレワーク
中のケガって労災? 労働関係の法律の中から、知らな
いと損する内容を、ストーリー形式でわかりやすく解説
する。

10
知らなきゃトラブる!労働関係法の要点 改訂8版 労働関係法の基本を、多くの図表を用いて解説。Q&A

や補足解説、トピックスなども充実。育児休業制度の拡
充整備など最新法令に対応。様式記載例等をダウン
ロードできるURL付き。

11

最新労働基準法がよ～くわかる本
事業主・人事・労務担当者必読!図解でわかる

労働契約と就業規則、法令の関係は? 有期労働契約の
無期転換ルールとは? 事業主・人事・労務担当者に向
け、労働基準法と労働法の基本を、条文をベースにした
文章と豊富な図表で解説する。令和5～6年の法改正に
対応。

12
働き方改革とこれからの時代の労働法　第2版 日本の労働市場や労働環境の変化に着目し、「働き方改

革」に関するあらゆる制度や論点を実務の観点から解
説する。アフターコロナの時代の労働法の課題と未来を
論じた座談会も収録。



オーテピア高知図書館 ビジネス支援サービス　 2024.4改訂

【トラブルを防ぐ労務管理】

著者 出版社 出版年 請求記号 資料No.

馬場 一成／著 セルバ出版 2023.2 336.4/ﾊﾊ 1111797716

保険サービスシステム
HD株式会社／著他

税務経理協会 2020.3 336.42/ﾛｳ 1109867935

岡本 文宏／著 WAVE出版 2023.12 336.4/ｵｶ 1112159247

保険サービスシステム
HD株式会社／著他

税務経理協会 2020.3 336.42/ﾛｳ 1109867935

【紛争解決・救済手段】

著者 出版社 出版年 請求記号 資料No.

向井 蘭／著
岸田 鑑彦／著 労働調査会 2023.6 336.4/ﾑｶ 0112597998

大村 剛史／著
菅原 裕人／著 労務行政 2021.9 366.14/ｵｵ 1111470694

第二東京弁護士会労働問
題検討委員会／編著

労働開発研究会 2023.6 366.14/ﾛｳ 1112040686

伊山 正和／著
産労総合研究所出
版部経営書院

2023.6 366.4/ｲﾔ 1111895973

労働紛争実務研究会／
編

民事法研究
会

2023.9 366.14/ｼﾖ 1112407000

森 公任／監修
森元 みのり／監修

三修社 2021.7 366.14/ｽｸ 0112357938

No．
書名

内容紹介（※）

13

従業員とのトラブル回避のため、これだけは身につけたい労務のルー
ル・基礎知識

従業員とのトラブルに発展しそうな労務管理上のさま
ざまなテーマを取り上げ、各テーマの基本的な内容を
解説。また、経営者や人事労務担当者、管理職が身に付
けるべき人事・労務のルールも説明する。

14
労使トラブルを防ぐための雇用契約書の作り方・活用法　第3版

就業規則は作ったままでは効果がない。会社と社員双
方が合意の上で運用して初めて意味を成す-。「雇用契
約書」を労使のコミュニケーションツールと捉え、その効
果的な書き方や活用法などを伝授。雇用契約書のサン
プル付き。

15

仕事のできる人を「辞めさせない」15分マネジメント術
離職を防ぐために今やるべきこと

優秀な人材を辞めさせないためには、マネジメントする
側の意識と行動を変え一人ひとりに対峙することが重
要。ミーティング・採用・育成をキーワードに、若い世代
の定着率が上がる「15分で完結できるマネジメント法」
を紹介。

16
労使トラブルを防ぐための雇用契約書の作り方・活用法 第3版

就業規則は作ったままでは効果がない。会社と社員双
方が合意の上で運用して初めて意味を成す-。「雇用契
約書」を労使のコミュニケーションツールと捉え、その効
果的な書き方や活用法などを伝授。雇用契約書のサン
プル付き。

No．
書名

内容紹介（※）

17
職場トラブル解決のヒント! 成績不良の問題社員を解雇できる? 厳しい指導はパワ

ハラか? 使用者側の弁護士が、どこの会社でも起こり
得る労務トラブルについて、ケーススタディ形式で解決
策を指南する。『先見労務管理』連載をもとに単行本化。

18
ケースでわかる!解雇・雇止めトラブル解決の実務 能力不足だから解雇は当然? セクハラ・パワハラ社員

の解雇は可能? よくある65のケースを取り上げ、解
雇・雇止めトラブルの要因、手続きの進め方、注意すべ
き対応について、簡潔かつ的確に解説する。

19
労働事件ハンドブック 改訂版

労働事件で裁判になった場合、どのような判断(判決)
が予想されるかの見通しを立て、何を主張すべきかを
検討するための材料を提供する。2018年版、追補版の
内容を盛り込み、収録判例もアップデートした全面改訂
版。

20
そこが知りたい労務相談　ポイントで解決! 労務問題でよくある悩み30を取り上げ、そんなときど

うすればよいかを簡潔に解説。今後の対応に役立つ「応
用のポイント」、実際の裁判例を参考にした事例による
「実例でチェック」も掲載。

※内容紹介はTRCマークによる

○オーテピア高知図書館で所蔵している本をご紹介しています。
○貸出しや返却はお近くの市町村立図書館でもできます。お近くの市町村立図書館にお問い合わせください。
○本や雑誌などに関する相談がございましたら、お気軽にお問い合わせください。
　（お問い合わせの際は資料№をお伝えいただくとスムーズです。）

21

書式労働事件の実務
本案訴訟・仮処分・労働審判・あっせん手続まで 第2版

労使紛争をめぐる事件類型ごとに実体法上の知識と各
裁判手続の留意点を詳解。訴訟・仮処分・労働審判手続
を中心に、訴状・申立書、答弁書、控訴状、文書提出命令
申立書等の書式例を掲げて解説。最新の法令等を踏ま
えた第2版。

22

すぐに役立つ泣き寝入り無用!
職場のトラブルをめぐる法律問題と実践解決書式

未払い給与から、解雇予告手当、パワハラ被害、過労死
まで。会社と労働者との間で起こるトラブルを解決する
ための身近な法的手段として、内容証明郵便、個別労働
紛争解決制度などの手続きを解説する。サンプル書式
も多数収録。

〒780-0842 高知市追手筋2-1-1

TEL：088-823-4946 FAX：088-823-9352

https://otepia.kochi.jp/library


